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รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 

ตามภารกิจของหน่วยงาน 
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี ๒๕๖๗ 

องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง  อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี 
********************* 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗  

วัน/เดือน/ปี ที่ทำงาน 
 ระหว่างวันที่ ๒  -  ๑๓  มกราคม  ๒๕๖๗ 
สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนวัดกร่างทองราษฎร์บูรณะ 
ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม 
 ๑. ประชุมเตรียมการจัดโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ โดยให้ผู้ร่วมประชุมได้แสดงความคิดเห็นและ 
ข้อเสนอแนะในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
 ๒.เปิดโอกาสให้ผู้นำชุมชน กำนันผู้ใหญ่บ้าน ส่วนราชการในพ้ืนที่ กลุ่มองค์กร ประชาชน ได้เข้ามามีส่วน 
ร่วมในกิจกรรมต่างๆ ตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
           ๑.องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง ได้จัดประชุมเตรียมการจัดงานโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติประ 
จำปี งบประมาณ   ๒๕๖๗   เมื่อวันที่  ๕  มกราคม ๒๕๖๗  มีผู้เข้าร่วมประชุม ๔๐ ท่าน ประกอบไปด้วยคณะผู้ 
บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน ผู้นำชุมชน กำนันผู้ใหญ่บ้านหน่วยงานราชการในพ้ืนที่ กลุ่มองค์กรและประชาชน 
ในพ้ืนที่  
           ๒.องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง ได้ดำเนินจัดงานโครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๗  เมื่อวันที่ ๑๓  มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗ จำนวน ๓๐๐ คน ประกอบด้วยเด็กและเยาวชนตำบลทุ่งทอง 
ผู้นำชุมชน กำนันผู้ใหญ่บ้าน หน่วยราชการในพ้ืนที่ กลุ่มองค์กร และประชาชนในพื้นที่   
ผลจากการมีส่วนร่วม 
          - การประชุมเตรียมการจัดงานโครงการจัดงานวันเด็กแห่ชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
            ๑.กำนันผู้ใหญ่บ้านเป็นบุคคลภายนอก ได้เสนอให้มีการจัดกิจกรรมสำหรับเด็กที่เก่ียวกับการคัดแยกขยะ 
เพ่ือสนองนโยบายรัฐบาลและสร้างความรู้และวิธีการคัดแยกขยะให้กับเด็กและเยาวชนตำบลทุ่งทอง 
            ๒.หน่วยงานศูนย์พัฒนาครอบครัวได้เสนอให้จัดกิจกรรมรณรงค์ไม่สูบบุหรี่ให้กับเด็กและเยาวชนตำบล 
ทุ่งทอง 
            ๓.กลุ่มแม่บ้านและกลุ่มอาชีพในตำบลทุ่งทองแนะนำให้องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง เพิ่มกิจกรรม 
การแสดงออกบนเวทีหลากหลายมากขึ้น 
            ๔.กลุ่มองค์กรในตำบลทุ่งทองจัดกิจกรรมกลางแจ้ง การเล่นเกมส์ กิจกรรมต่าง 



 

   

 

        - การจัดงานโครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๓  มกราคม  ๒๕๖๗   
ณ  โรงเรียนวัดกร่างทองราษฎร์บูรณะ 
          ๑. ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ผู้นำชุมชน กำนันผู้ใหญ่บ้าน องค์การต่างๆในชุมชนได้นำอาหารขนม ของเล่น 
เครื่องดื่ม มาให้เด็กได้ร่วมทำกิจกรรมร่วมกัน 
          ๒. หน่วยงานราชการในพ้ืนที่ เช่น ศูนย์อ้อย ศูนย์พัฒนาครองครัว  วัด โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำ 
ตำบลบ้านกร่างทอง ได้ร่วมกันแสดงบูทกิจกรรมการคัดแยกขยะ การงดสูบบุหรี่ จัดทำกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกับเด็ก 
และเยาวชนตำบลทุ่งทอง เพ่ือสร้างความรู้และความสนุกสนานเพื่อเสริมสร้างพัฒนาการของเด็ก 
         ๓.เด็กและเยาวชนได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๗  
         ๔.ประชาชนได้เข้าร่วมนำอาหารและเครื่องดื่ม ขนม มาเลี้ยงเด็ก ๆ ในงาน 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนนิงาน 
         ๑.องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองได้นำข้อเสนอแนะจากการประชุมมาปรับปรุงในการดำเนินโครงการ 
จัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗  โดยจัดให้มีกิจกรรม “การคัดแยกขยะในครัวเรือน” 
และ กิจกรรมงดสูบบุหรี่  
         ๒.องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง ได้เพ่ิมกิจกรรมการแสดงบนเวที เปิดโอกาสให้เด็ก ๆ ได้แสดงความ 
ความสามารถด้านการร้องเพลงและการเคลื่อนไหวตามจังหวะ รวมถึงมีกิจกรรมตองคำถามชิงรางวัล  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

 

 
 

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
การประชุมเตรียมการจัดงานโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 

วันที่ ๕  มกราคม ๒๕๖๗ 
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง 

 

 
 

 
   
 

       
 



 

   

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

   

 

 
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

วันที่  ๑๓   มกราคม  ๒๕๖๗ 
ณ  โรงเรียนวัดกร่างทองราษฎร์บูรณะ 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

   

 

 
 

 
 

 



 

   

 

 
 

 
 

 
 



 

   

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

 

 
 
 



~ ๑๑ ~ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์   
วันศุกร์ที่  ๑๙  เมษายน  ๒๕๖๒ เวลา  ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนตำบลวังโพธิ ์

ส่วนที่  ๓ 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

    
๑.  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา/ครุภัณฑ์ (แบบ ผ. ๐๑) 
 

๑.๑  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  (แบบ ผ. ๐๑) 

แผนงาน 

ปี  ๒๕๖๑ ปี  ๒๕๖๒ ปี  ๒๕๖๓ ปี  ๒๕๖๔ ปี  ๒๕๖๕ รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  

๑.  แผนงานบริหารงานท่ัวไป   ๔ ๒๓๕,๐๐๐ ๓ ๓๑๕,๐๐๐ ๔ ๑๘๒,๐๐๐ ๔ ๑๘๒,๐๐๐ ๔ ๑๘๒,๐๐๐ ๑๙ ๑,๐๙๖,๐๐๐ 

๒.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน   ๘ ๖๐๕,๐๐๐ ๖ ๒๗๕,๐๐๐ ๖ ๑๙๕,๐๐๐ ๖ ๒๔๕,๐๐๐ ๖ ๒๔๕,๐๐๐ ๓๒ ๑,๕๖๕,๐๐๐ 
๓.  แผนงานการศึกษา ๑๒ ๑,๕๗๘,๐๐๐ ๑๑ ๑,๔๒๕,๐๐๐ ๑๐ ๑,๓๗๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๒๗๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๒๗๐,๐๐๐ ๕๓ ๖,๙๑๓,๐๐๐ 
๔.  แผนงานสาธารณสุข   ๗ ๑๓๐,๐๐๐ ๗ ๑๓๐,๐๐๐ ๗ ๑๓๐,๐๐๐ ๗ ๑๕๐,๐๐๐ ๗ ๑๕๐,๐๐๐ ๓๕ ๖๙๐,๐๐๐ 
๕.  แผนงานสังคมสงเคราะห์   ๕ ๓๐๐,๐๐๐ ๒ ๒๔๐,๐๐๐ - - - - - - ๗ ๕๔๐,๐๐๐ 
๖.  แผนงานเคหะและชุมชน   ๕ ๔๔๙,๐๐๐ ๑ ๓๘,๙๕๐ ๑ ๒๐๐,๐๐๐ ๑ ๒๐๐,๐๐๐ ๑ ๑,๙๕๐,๐๐๐ ๙ ๒,๘๓๗,๙๕๐ 
๗.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

๓ ๓๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๒ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๒ ๓๐๐,๐๐๐ ๙ ๙๙๐,๐๐๐ 

๘.  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

๙ ๕๘๖,๐๐๐ ๙ ๔๑๐,๐๐๐ ๕ ๓๗๐,๐๐๐ ๕ ๓๗๐,๐๐๐ ๕ ๓๗๐,๐๐๐ ๓๓ ๒,๑๐๖,๐๐๐ 

๙.  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                         

     - ประเภทถนน คสล., แอสฟัลท์ติก ๗ ๒,๑๙๑,๐๐๐ ๖ ๑,๖๐๘,๔๐๐ ๔ ๒,๒๖๗,๔๐๐ ๕ ๑,๗๓๐,๐๐๐ ๓ ๘๗๕,๐๐๐ ๒๕ ๘,๖๗๑,๘๐๐ 

     - ประเทภถนนลูกรัง/ดิน ๙ ๑,๓๒๐,๐๐๐ ๗ ๘๒๑,๐๐๐ ๘ ๙๑๗,๕๐๐ ๙ ๖๙๙,๐๐๐ ๙ ๑,๓๖๖,๐๐๐ ๔๒ ๕,๑๒๓,๕๐๐ 
     -  ประเภทรางระบายน้ำ/ขุดลอก/
ท่อ/ประปา 

๑ ๑๕๓,๐๐๐ ๕ ๘๑๕,๔๐๐ - - ๑๒ ๒,๙๖๐,๐๐๐ ๑๐ ๓,๔๕๐,๐๐๐ ๒๘ ๗,๓๗๘,๔๐๐ 

๑๐. แผนงานการเกษตร ๓ ๖๐,๐๐๐ ๓ ๔๐,๐๐๐ ๔ ๖๐,๐๐๐ ๕ ๘๐,๐๐๐ ๖ ๒๘๐,๐๐๐ ๒๑ ๕๒๐,๐๐๐ 
๑๑. แผนงานงบกลาง ๕ ๔,๑๔๑,๘๐๐ ๕ ๔,๙๗๐,๖๐๐ ๕ ๕,๑๗๐,๖๐๐ ๕ ๕,๒๗๐,๖๐๐ ๕ ๕,๒๗๐,๖๐๐ ๒๕ ๒๔,๘๒๔,๒๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๗๘ ๑๒,๐๖๘,๘๐๐ ๖๖ ๑๑,๑๐๙,๓๕๐ ๕๖ ๑๑,๑๖๒,๕๐๐ ๗๐ ๑๓,๒๐๖,๖๐๐ ๖๘ ๑๕,๗๐๘,๖๐๐ ๓๓๘ ๖๓,๒๕๕,๘๕๐ 



~ ๑๒ ~ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์   
วันศุกร์ที่  ๑๙  เมษายน  ๒๕๖๒ เวลา  ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนตำบลวังโพธิ ์

๒.๒  บัญชีสรุปโครงการเกินศักยภาพ   

แผนงาน 

ปี  ๒๕๖๑ ปี  ๒๕๖๒ ปี  ๒๕๖๓ ปี  ๒๕๖๔ ปี  ๒๕๖๕ รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  

๑.  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - ๑๓ ๑๐,๑๐๓,๒๒๐ ๕ ๙,๓๕๐,๐๐๐ ๒๒ ๒๗,๒๗๐,๐๐๐ ๔๐ ๔๖,๗๒๓,๒๒๐ 

รวมทั้งสิ้น - - - - ๑๓ ๑๐,๑๐๓,๒๒๐ ๕ ๙,๓๕๐,๐๐๐ ๒๒ ๒๗,๒๗๐,๐๐๐ ๔๐ ๔๖,๗๒๓,๒๒๐ 

 
๒.๓  บัญชีสรุปครุภัณฑ์ 

แผนงาน 

ปี  ๒๕๖๑ ปี  ๒๕๖๒ ปี  ๒๕๖๓ ปี  ๒๕๖๔ ปี  ๒๕๖๕ รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  
จำนวน
โครงการ 

 งบประมาณ  

๑.  แผนงานบริหารงานท่ัวไป - - - - ๑ ๑๕,๐๐๐ - - - - ๑ ๑๕,๐๐๑ 

๒.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน - - - - - - ๑ ๒,๕๐๐,๐๐๐ - - ๑ ๒,๕๐๐,๐๐๑ 

๓.  แผนงานสาธารณสุข - - - - - - ๑ ๕๕,๙๐๐ - - ๑ ๕๕,๙๐๑ 

๔.  แผนงานเคหะและชุมชน      - - - - ๑ ๙๙,๐๐๐ - - - - ๑ ๙๙,๐๐๑ 
รวมทั้งสิ้น - - - - ๒ ๑๕,๐๐๐ ๒ ๒,๕๕๕,๙๐๐ - - ๔ ๒,๕๗๐,๙๐๔ 

 
 
 
 
 

๒.  รายละเอียด... 
 
 

 



~ ๑๓ ~ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์   
วันศุกร์ที่  ๑๙  เมษายน  ๒๕๖๒ เวลา  ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนตำบลวังโพธิ ์

๒.  รายละเอียดโครงการพัฒนา  (แบบ ผ. ๐๒)  (รายละเอียดตามร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ 
– ๒๕๖๕) หน้า ๗๗ – ๑๙๔) 

 รายละเอียดโครงการพัฒนาในแบบ ผ. ๐๒ เป็นบัญชีโครงการพัฒนา  ที่ประกอบไปด้วย 
โครงการ  วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  งบประมาณ  ตัวชี้วัด (KPI)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  โดยโครงการจะบรรจุลงในแบบและแยกตามยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ อปท.ใน
เขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ อปท. แนวทางการพัฒนา  แผนงาน  และงาน  ดังนี้  

  
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ รองรับ Smart City, Mice 

City และด้านอ่ืนๆ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๘  ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ทุ่งทองที่  1  ด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพตาม

หลักธรรมมาภิบาล 
       ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป  (แนวทางการพัฒนาที่  ๑  ส่งเสริมการ
เพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา) 

➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป  (แนวทางท่ี ๒ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี) 

➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารงานคลัง (แนวทางท่ี 2  ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี) 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การเสริมสร้างความม่ันคงทุกมิติ เพื่อป้องกันสถาบันหลักของชาติ และ

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  9  ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ทุ่งทองที่  2  ด้านการลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตประชาชน 
➔  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ

ภายใน (แนวทางท่ี 3  ส่งเสริมสนับการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลด
อุบัติเหตุจราจรทางบก) 

➔  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
(แนวทางท่ี 3  ส่งเสริมสนับการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุ
จราจรทางบก) 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์... 
 
 
 
 
 



~ ๑๔ ~ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์   
วันศุกร์ที่  ๑๙  เมษายน  ๒๕๖๒ เวลา  ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนตำบลวังโพธิ ์

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ รองรับ Smart City, Mice 

City และด้านอ่ืนๆ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๒  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ทุ่งทองที่  ๒  ด้านการลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตประชาชน 
➔  แผนงานการศึกษา  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (แนวทางที่ ๑ ส่งเสริม

สนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านการศึกษา) 
➔  แผนงานการศึกษา  :  งานระดับก่อนวัยเรียนละประถมศึกษา  (แนวทางที่ ๑ ส่งเสริม

สนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านการศึกษา) 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ให้มีความสมบูรณ์อย่าง
ยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และยกระดับอุทยานธรณีโคราชสู่อุทยานธรณีโลก  

ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  10  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.ทุ่งทองที่  4  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
➔  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (แนวทางท่ี 1 ส่งเสริม

ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
➔  แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (แนวทางที่ ๒ 

ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาด้านสาธารณสุข) 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  การลดความเหลื่อมล้ำ เพื่อยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ทุ่งทองที่  2  ด้านการลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตประชาชน 
➔  แผนงานสังคมสงเคราะห์  :  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  (แนวทางที่  5  

ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคม) 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ รองรับ Smart City, Mice 
City และด้านอ่ืนๆ 

ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๘  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ทุ่งทองที่  1  ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพ

คุณภาพตามหลักธรรมมาภิบาล 
       ➔  แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (แนวทางที่  2  
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี) 

➔  แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าถนน  (แนวทางท่ี  ๒  ส่งเสริมพัฒนาเส้นทาง
คมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ำประปา/แหล่งน้ำเพ่ืออุปโภค – บริโภค) 

 



~ ๑๕ ~ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์   
วันศุกร์ที่  ๑๙  เมษายน  ๒๕๖๒ เวลา  ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนตำบลวังโพธิ ์

ก.  ยุทธศาสตร์... 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่   2  การลดความเหลื่อมล้ำ เพื่อยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ ตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ทุ่งทองที่  3  ด้านการพัฒนาด้านการเกษตร  เศรษฐกิจ  

อุตสาหกรรม 
       ➔  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  :  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน  (แนวทางที่  1  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ) 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  การลดความเหลื่อมล้ำ เพื่อยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  7   ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว  ศาสนา
วัฒนธรรม  ประเพณีและกีฬา 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ทุ่งทองที่  2  ด้านการลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตประชาชน 
       ➔  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  :  งานกีฬาและนันทนาการ (แนวทางท่ี ๕ 
ส่งเสริมสนับสนุนและจัดให้มีการละเล่นกีฬานันทนาการ  การพักผ่อนหย่อนใจและจัดให้มีสถานที่ ที่เหมาะสม
อย่างพอเพียง) 
       ➔  แผนงานศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ  :  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (แนวทาง
ที่  4  ส่งเสริมสนับสนุนและจัดกิจกรรมงานทางด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณีวันสำคัญของชาติ) 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ทุ่งทองที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร  เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม 
       ➔  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  :  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน  (แนวทางที่ 2 
ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเส้นทางคมนาคม/ไฟฟ้า/น้ำประปา)  ประเภทถนน คสล., ประเภทถนนแอสฟัลท์ติก.        
ประเภทถนนลูกรัง/ดิน, ประเภทรางระบายน้ำ/ขุดลอก/ท่อ/ประปา 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ให้มีความสมบูรณ์อย่าง
ยัง่ยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และยกระดับอุทยานธรณีโคราชสู่อุทยานธรณีโลก 

ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  10  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ทุ่งทองที่  4  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
       ➔  แผนงานการเกษตร  :  งานเกษตร  (แนวทางท่ี  1  ส่งเสริมฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม) 
 
 



~ ๑๖ ~ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์   
วันศุกร์ที่  ๑๙  เมษายน  ๒๕๖๒ เวลา  ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนตำบลวังโพธิ ์

ก.  ยุทธศาสตร์... 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่   2  การลดความเหลื่อมล้ำ เพื่อยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ ตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ทุ่งทองที่  2  ด้านการลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชน 

➔  แผนงานงบกลาง  :  งานงบกลาง  (แนวทางที่  5  ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคม) 
 

๓.  รายละเอียดโครงการที่เกินศักยภาพ (แบบ ผ. ๐๒/๑) (รายละเอียดตามร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) หน้า ๑๙๕ – ๒๑๑) 

   

รายละเอียดโครงการที่เกินศักยภาพในแบบ ผ. ๐๒/๑ เป็นบัญชีโครงการที่ เกินศักยภาพ  
ประกอบไปด้วย โครงการ  วัตถุประสงค์  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  งบประมาณ  ตัวชี้วัด (KPI)  ผลที่คาด
ว่าจะได้รับ  หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  โดยโครงการจะบรรจุลงในแบบและแยกตามยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ อปท. แนวทางการพัฒนา  แผนงาน  และงาน  ดังนี้  

  
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๑  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ทุ่งทองที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร  เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม 
       ➔  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  :  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  (แนวทางที่ 2 
ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเส้นทางคมนาคม/ไฟฟ้า/น้ำประปา)  

 
๔.  บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ. ๐๓) (รายละเอียดตามร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) หน้า 

๒๑๒ – ๒๑๓) 
รายละเอียดครุภัณฑ์ในแบบ ผ. ๐๓  เป็นบัญชีครุภัณฑ์ ที่ประกอบไปด้วย แผนงาน  หมวด

ประเภท เป้าหมาย (ผลผลิตของครุภัณฑ์)  งบประมาณ  หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก  ดังนี้   
๑. แผนงานบริหารงานทั่วไป :  งานบริหารทั่วไป  

-  ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว  ตู้เย็น ขนาด ๙ คิวบิกฟุต จำนวน ๑ หลัง  งบประมาณ  
๑๔,๗๐๐  บาท  

๒.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน :  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
   -  ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด ๖ ตัน ๖ ล้อ ปริมาตร
กระบอกสูบไม่ต่ำกว่า ๖,๐๐๐  ซีซี หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า ๑๗๐ กิโลวัตต์ แบบบรรทุกน้ำ จำนวน ๒ 
คัน งบประมาณ  ๒,๕๐๐,๐๐๐  บาท  

๓.  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  
-  ครุภัณฑ์การเกษตร เครื่องพน่หมอกควัน จำนวน ๑ เครื่อง งบประมาณ 55,900 บาท 

๔.  แผนงานเคหะและชุมชน :  งานไฟฟ้าถนน  



~ ๑๗ ~ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์   
วันศุกร์ที่  ๑๙  เมษายน  ๒๕๖๒ เวลา  ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนตำบลวังโพธิ ์

-  ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ  โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างโซล่าเซลล์ บริเวณสะพานและ
หน้าโรงเรียนบ้านนาคุรุราษฎร์วัฒนา หมู่ที่ ๓ บ้านนา  ตำบลทุ่งทอง จำนวน ๓ ชุดๆ ละ ๓๓,๐๐๐ บาท  เป็นเงิน
๙๙,๐๐๐  บาท              

ส่วนที่  ๔ 
การติดตามและประเมินผล 

 
๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

-  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

-  แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น 

-  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

-  แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) 

(๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

(๑)  ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 
(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

(๒.๑)  ข้อสังเกต   
(๒.๒)  ข้อเสนอแนะ   
(๒.๓)  ผลจากการพัฒนา   

   
นางสาวสายฝน  บำรุงนอก -  ตามท่ีดิฉันได้อธิบายชี้แจงรายละเอียดในร่างแผนพัฒนามีท่านใดสงสัยจะ 
นักวิเคราะหฯ์   สอบถามอะไรเพ่ิมเติมหรือไม่ขอเชิญค่ะ 
นายฤทธิรงค์  พัวพัฒนพงศ์ -  ตามท่ีทางเจ้าหน้าที่ อบต. ได้อธิบายชี้แจงรายละเอียดในร่างแผนพัฒนา 
ประธานกรรมการพัฒนาฯ ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ไปแล้วนั้นมีท่านใดจะสอบถามหรือจะแสดง

ความคิดเห็นอะไรหรือไม่ขอเชิญครับ 
คณะกรรมการ -  รับทราบ 
นางกันยารัตน์  โพธิ์นอก  - สวัสดี...ท่านประธาน และกรรมการทุกท่าน  ดิฉัน...นางกันยารัตน์ 
กรรมการ โพธิ์นอก  สมาชิสภา อบต. หมู่ที่ ๓ บ้านนา  กรรมการพัฒนา  ตามที่ดิฉัน

ได้พิจารณาร่างแผนตามที่เจ้าหน้าที่ได้ชี้แจงอธิบายให้ฟัง  ดิฉันมีเรื่องที่จะ
สอบถามค่ะ ในแผน ๕ ปีที่จัดทำขึ้นนี้  กรณีที่มีความจำเป็นสามารถที่จะ
เพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง  แก้ไข  ได้หรือไม่  ตามที่ดิฉันได้รับฟังปัญหาจาก
ประชาชนในหมู่บ้าน ยังมีปัญหาอีกมากที่ต้องการให้ อบต.ดำเนินการแก้ไข 



~ ๑๘ ~ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์   
วันศุกร์ที่  ๑๙  เมษายน  ๒๕๖๒ เวลา  ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนตำบลวังโพธิ ์

นางสุเนตร  อึ้งสวรรค์  - สวัสดีค่ะ...ท่านประธาน  ท่านกรรมการทุกท่าน  ดิฉัน...นางสุเนตร   
กรรมการ อ้ึงสวรรค์  กรรมการพัฒนา  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๑ บ้านห้วยชงโค  

ตามที่ทางเจ้าหน้าที่ อบต. ได้ชี้แจงรายละเอียดให้ทราบ  ในส่วนของการ 
บรรจุโครงการ... 

บรรจุโครงการนั้นดิฉันเห็นชอบด้วยค่ะ  แต่ในการดำเนินโครงการนั้น
อยากจะฝากท่านประธานกรรมการในฐานะนายก อบต.ทุ่งทอง  ในการ
ดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนตำบลทุ่งทอง  ในปี
ต่อไปที่ อบต. จะดำเนินการนั้นอยากให้เน้นเด็กที่มีความสนใจและประสงค์
ที่จะไปศึกษาหาความรู้ประสบการณ์ที่สามารถนำมาปฏิบัติให้เกิดประโยชน์
ต่อตนเองและสังคมได้  อยากให้มีการคัดเลือกเด็กในการเข้าร่วมกินกรรมใน
การศึกษาดูงานค่ะ  และเป้าหมายที่จะศึกษาดูงานค่ะ   
 

นายฤทธิรงค์  พัวพัฒนพงศ์ -  ขอขอบคุณครับ...ในเรื่องของแผนพัฒนานั้นกรณีที่ต้องเพ่ิมเติม   
ประธานกรรมการฯ เปลี่ยนแปลง แก้ไข  ถ้ามีความจำเป็นเพ่ือประโยชน์ของประชาชนก็สามารถ

ดำเนินการได้ตามระเบียบครับ  โครงการที่ บรรจุ ในแผ น อบต.จะนำ
งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี เพ่ิมเติม  เงินสะสม  
หรือเงินทุนสำรองจ่าย  และขอรับการสนับสนุนจากอำเภอ จังหวัด อบจ. หรือ
หน่วยงานระดับกรม หน่วยงานอ่ืนๆ ในการดำเนินงาน  และปัจจุบันทาง อบต.
ทุ่งทองก็ได้ เสนอโครงการ  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลาดยางแอสฟัลท์  
ติกคอนกรีต โดยวิธี รีไซลิ่ง  สาย นม. ถ ๒๖๒-๐๒ จากสามแยกบ้านทุ่งทอง 
หมู่ที่ ๒ ตำบลทุ่งทอง เชื่อม บ้านม่วง หมู่ที่ ๒ ตำบลช่อระกา  งบประมาณปีละ 
๔,๐๐๐,๐๐๐  บาท  และโครงการปรับปรุงถนนสายจากถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านทุ่งทอง หมู่ที่  ๒ ตำบลทุ่งทอง – เขตบ้านดอนตะหนิน หมู่ที่  ๒ 
ตำบลโคกกระเบื้อง  งบประมาณ ปีละ ๙๐๐,๐๐๐  บาท  ไปที่ อบจ. และ
อำเภอบ้านเหลื่อม  ในส่วนโครงการ คสล. และ ขุดลอกสระ หนอง ต่างๆ 
หลายโครงการนั้น  ทางผมก็จะพยายามส่งไปขอสนับสนุนจากทางอำเภอ 
จังหวัด  และขอสนับสนุนเงินอุดหนุนเฉพาะกิจกรรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นครับ  ในส่วนก็วางแผนเอาไว้จะบรรจุในงบประมาณหลายโครงการ
เช่นกันครับ  สำหรับโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน  ทาง อบต.จะ
มุ่งเน้นการศึกษาดูงานแบบวิชาการ ไม่เน้นการท่องเที่ยว แบบบันเทิง ในครั้ง
ต่อไปก็อาจสำรวจสถานที่จะประสงค์ไปศึกษาดูงานครับ  

คณะกรรมการ   - รับทราบ   
นายฤทธิรงค์  พัวพัฒนพงศ์ - มีท่านใดจะสอบถามหรือเพ่ิมเติมอะไรอีกหรือไม่ขอเชิญครับ 
ประธานกรรมการพัฒนาฯ 



~ ๑๙ ~ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์   
วันศุกร์ที่  ๑๙  เมษายน  ๒๕๖๒ เวลา  ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนตำบลวังโพธิ ์

คณะกรรมการ   -  รับทราบและไม่มี 
นายฤทธิรงค์  พัวพัฒนพงศ์ - ถ้าไม่มีขอมติที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนา เห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประธานกรรมการพัฒนาฯ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  
คณะกรรมการ    - พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์เห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.  
    ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
นายฤทธิรงค์  พัวพัฒนพงศ์ -  ลำดับต่อไป ในวาระอ่ืนๆ นี้มีท่านใดจะชี้แจงอะไรเพิ่มเติมหรือไม่ครับ 
ประธานกรรมการพัฒนาฯ 
 

ระเบียบวาระ... 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่อง  อ่ืนๆ  
 

นายฤทธิรงค์  พัวพัฒนพงศ์ -  ในวาระอ่ืนๆ นี้มีท่านใดจะชี้แจงอะไรเพิ่มเติมหรือไม่ครับ 
ประธานกรรมการพัฒนาฯ 
คณะกรรมการ   -  ไม่มี 
นายฤทธิรงค์  พัวพัฒนพงศ์ -  ถ้าไม่มี ผมขอขอบคุณทุกท่านที่มาร่วมประชุมในวันนี้ ขอปิดการ 
ประธานกรรมการพัฒนาฯ ประชุมครับ 
 
ปิดประชุมเวลา  ๑๖.๐๐ น. 
 
 
  

(ลงชื่อ) ...................................................... ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
                                                      (นางสาวสายฝน  บำรุงนอก) 

               นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
                                        อนุกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง  
     
 

 
(ลงชื่อ) ...................................................... ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
               (นางสาวนงลักษณ์  ศิริ)   
                  หัวหน้าสำนักปลัด  

                       ผูช้่วยเลขานุการคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง 
 



~ ๒๐ ~ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์   
วันศุกร์ที่  ๑๙  เมษายน  ๒๕๖๒ เวลา  ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนตำบลวังโพธิ ์

 
 

(ลงชื่อ) ...................................................... ผู้ตรวจ/รับรองรายงานการประชุม  
                      (นายกวิณวัช  ศรณีรงค์) 
                          ปลัดองค์การบริการส่วนตำบลทุ่งทอง   

                         กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง 
 
 

 
 

(ลงชื่อ) ...................................................... ผู้รับรองรายงานการประชุม  
                                                      (นายฤทธิรงค์  พัวพัฒนพงศ์)   
                                                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง 
                                      ประธานกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตลทุ่งทอง 
 

********************************* 


