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ส่วนที่ 1

บทนำ
1.  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  ข้อ 4  วรรค 15  ข้อ 18  และ ข้อ 25  แผนพัฒนาสามปี  หมายความว่า  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและนำปัญหาความต้องการของประชาชนมาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาสามปี อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี แผนพัฒนาสามปีให้จัดทำและทบทวนให้แล้วเสร็จภายในเดือนมิถุนายนก่อนปีงบประมาณประจำปี  และให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       ใช้แผนพัฒนาสามปี เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  และงบประมาณรายจ่ายประจำปีเพิ่มเติม  รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี
2.  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และงบประมาณรายจ่ายประจำปีเพิ่มเติมเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปีวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี
3.  ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
ขั้นตอนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น กำหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจและจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆและข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนสามปี
ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนองค์การบริหารส่วนตำบลรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา ปัญหา ความต้องการ และข้อมูลนำมาจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปีแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ขั้นตอนที่  3  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ขั้นตอนที่  4 ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปีและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี
สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปี ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้ความเห็นชอบก่อน ผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีต่อไป เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีแล้วให้ผู้บริหารท้องถิ่น   ส่งแผนพัฒนาสามปีให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอ เพื่อดำเนินการต่อไปแผนพัฒนาสามปี  ให้จัดทำและทบทวนให้แล้วเสร็จภายในเดือนมิถุนายน ก่อนปีงบประมาณประจำปี ผู้ว่าราชการจังหวัดมีอำนาจขยายเวลาการจัดทำแผนพัฒนาสามปีแล้วรายงานกระทรวงมหาดไทยทราบ สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นอำนาจของนายอำเภอแล้วแจ้งจังหวัดเพื่อรายงานกระทรวงมหาดไทยทราบ

4.  ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
การจัดทำแผนพัฒนาสามปีเป็นการกำหนดประเด็นหลักการพัฒนาที่สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของประชาคมและชุมชนอย่างแท้จริง  และองค์การบริหารส่วนตำบลใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และงบประมาณรายจ่ายประจำปีเพิ่มเติม รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุตามโครงการที่กำหนดและเกิดประโยชน์ สาธารณะสูงสุด 

ส่วนที่ 2

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
1.  ข้อมูลเกี่ยวกับประวัติความเป็นมา และสภาพทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง
 
1.1 ประวัติความเป็นมา
เหตุที่ได้ชื่อ “ทุ่งทอง” เพราะเมื่อสมัยก่อนบริเวณนี้ มีการปลูกข้าวกันมาก เมื่อข้าวแก่ถึงฤดูเก็บเกี่ยวข้าวในนาก็จะเป็นสีเหลืองอร่ามไปทั่ว สุดลูกหูลูกตา ผู้คนจึงพากันเรียกพื้นที่นี้ว่า “ทุ่งทอง” ตำบลทุ่งทอง ได้รับการจัดตั้งเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2539 และได้รับการปรับขนาดองค์การบริหารส่วนตำบลจากขนาดเล็กเป็นขนาดกลาง เมื่อวันที่ 16 ตุลาคม 2551

1.2
สภาพทั่วไป
(1)  ที่ตั้ง
- ตำบลทุ่งทอง ตั้งอยู่ทิศตะวันออกเฉียงเหนือของตำบลท่าม่วง ห่างจากอำเภอท่าม่วง  ประมาณ   2   กิโลเมตร  และมีอาณาเขตติดต่อ  ดังนี้
ทิศเหนือ
มีพื้นที่ติดต่อกับ

ต. หนองขาว และ  ต. ดอนเจดีย์  อ. ท่าม่วง  จ. กาญจนบุรี

ทิศใต้

มีพื้นที่ติดต่อกับ

ต. ท่าม่วง   อ. ท่าม่วง  จ. กาญจนบุรี
ทิศตะวันออก
มีพื้นที่ติดต่อกับ

ต. วังศาลา  และ  ต. วังขนาย   อ. ท่าม่วง  จ.กาญจนบุรี

ทิศตะวันตก
มีพื้นที่ติดต่อกับ

ต. ท่าล้อ   อ. ท่าม่วง  จ.กาญจนบุรี

- ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง  ตั้งอยู่หมู่ที่  3  ตำบลทุ่งทอง  อำเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี 
(2)  เขตปกครองรวม 8 หมู่บ้าน
 คือ

[image: image56.wmf]บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้ง

ชาย

หญิง

รวม

บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้งอายุ  

18  

ปี

3,154

3,446

6,591


 (3)
เนื้อที่   
ตำบลทุ่งทอง   มีพื้นที่โดยประมาณ 25.81 ตารางกิโลเมตร  หรือ  ประมาณ  16,146  ไร่  โดยมีเนื้อที่แยกเป็นรายหมู่บ้าน  ดังนี้

[image: image2.emf]หมู่ที่ บ้าน เนื้อที่ (ตร.กม.) เนื้อที่ (ไร่) ร้อยละ อันดับ

1 บ้านกร่างทอง 4.622 2,892 17.91 2

2 บ้านห้วยนาคราช 2.444 1,529 9.47 7

3 บ้านหนองไผ่ 3.542 2,216 13.72 4

4 บ้านทุ่งทอง 4.122 2,579 15.97 3

5 บ้านป่าดิบ 4.808 3,008 18.63 1

6 บ้านหนองปลวก 2.7 1,688 10.45 5

7 บ้านรางกะพอน 2.5 1,563 9.68 6

8 บ้านลานทอง 1.07 671 4.16 8

25.81 16,146 100 รวม


(4)
สภาพภูมิประเทศ  และลักษณะภูมิอากาศ
- สภาพภูมิประเทศ  ของตำบลทุ่งทอง  มีพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ลาดชัน  ลดหลั่นกันตามแนวทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของตำบล  โดยมีคลองชลประทานขนาบข้างทั้งสองด้าน  คือ ทิศตะวันตกและทิศตะวันออก  และมีลำห้วยธรรมชาติ คือ ลำห้วยนาคราชไหลผ่านหมู่ที่  1,2,3,4,5 และ 8
- สภาพภูมิอากาศเป็นแบบมรสุมมี 3 ฤดู มีอุณหภูมิเฉลี่ย 25 – 34 องศาเซลเซียส
(5)
การใช้ที่ดินในเขตตำบล

[image: image3.emf]ลำดับที่ ประเภทการใช้ที่ดิน พื้นที่ (ไร่) ร้อยละ

1 ที่พักอาศัย 3,018 18.69

2 เกษตรกรรม 8,137 50.40

3 ธุรกิจการค้า / พาณิชยกรรม 10 0.06

4 สถานที่ราชการ 494 3.06

5 ที่สาธารณะ 27 0.17

6 อุตสาหกรรม 60 0.37

7 อื่นๆ (แหล่งน้ำ,ถนน ฯลฯ) 4,400 27.25

16,146 100 รวม


(6) แหล่งน้ำในเขตตำบล

[image: image4.emf]ประปา บ่อ สระน้ำ ฝาย บ่อน้ำตื้น ลำห้วย ถังเก็บน้ำ

บาดาล สายใหญ่ สายย่อย

1 1 385 0 0 0 1 2 2 0

2 2 150 0 1 0 1 1 1 0

3 1 200 0 0 0 1 1 3 2

4 2 237 0 0 0 1 0 0 2

5 0 0 0 0 300 1 0 0 1

6 1 112 1 0 1 0 0 5 0

7 1 60 1 0 0 0 0 0 2

8 0 0 0 0 135 0 0 0 0

รวม 8 1,144        2 1 436 5 4 11 7

ประเภทแหล่งน้ำ

คลองส่งน้ำชลประทาน

หมู่ที่


(7)
ประชากร
         จำนวนประชากรและความหนาแน่นประชากร จากข้อมูลของสำนักบริหาร การทะเบียน  กรมการปกครอง เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2556  พบว่ามีจำนวนประชากรทั้งสิ้น  8,574 คน จำแนกเป็นชาย 4,120 คน จำแนกเป็นหญิง 4,454  คน มีความหนาแน่นเฉลี่ย 332 คน/ ตารางกิโลเมตร และมีจำนวนครัวเรือนทั้งสิ้น 2,554 ครัวเรือน ซึ่งจะดูได้จากตารางเปรียบเทียบ ดังนี้
จำนวนครัวเรือนแยกตามหมู่บ้าน

[image: image5.emf]หมู่ที่ บ้าน 2554 2555 2556

1 บ้านกร่างทอง 411 421 437

2 บ้านห้วยนาคราช 293 298 308

3 บ้านหนองไผ่ 434 459 472

4 บ้านทุ่งทอง 373 376 381

5 บ้านป่าดิบ 266 268 271

6 บ้านหนองปลวก 308 318 326

7 บ้านรางกะพอน 167 183 187

8 บ้านลานทอง 157 169 172

2,409 2,492 2,554 รวม


กราฟแสดงการเปรียบจำนวนครัวเรือนตั้งแต่ปี 2554 ถึง 2556 ของตำบลทุ่งทอง
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จำนวนประชากร
[image: image1.emf]หมู่ที่  1 บ้านกร่างทอง ผู้ปกครอง นายวรรณชาติเจนวีระนนท์ ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  2 บ้านห้วยนาคราช ผู้ปกครอง นายสายัญ นางแย้ม ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  3 บ้านหนองไผ่ ผู้ปกครอง นายอานันท์ สบายยิ่ง ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  4 บ้านทุ่งทอง ผู้ปกครอง นายสมศักดิ์ ยุทธกิจ กำนัน

หมู่ที่  5 บ้านป่าดิบ ผู้ปกครอง นายเอนก กาญจนสุธา ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  6 บ้านหนองปลวก ผู้ปกครอง นายบำรุง สุกเขียว ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  7 บ้านรางกะพอน ผู้ปกครอง นายสำรวย เวที ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  8 บ้านลานทอง ผู้ปกครอง นายพีรพันธ์ วีระสุนทร ผู้ใหญ่บ้าน


(8) ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
[image: image9.wmf]จำนวน

ชาย

หญิง

รวม

ชาย

หญิง

รวม

ห้องเรียน

ปฐมวัย

อนุบาล  

1

1

5

6

1

1

1

1

อนุบาล  

2

2

1

3

1

ประถมศึกษา

ประถมศึกษาปีที่  

1

5

2

7

1

1

1

ประถมศึกษาปีที่  

2

8

3

11

1

1

1

ประถมศึกษาปีที่  

3

1

4

5

1

1

1

ประถมศึกษาปีที่  

4

2

1

3

1

1

ประถมศึกษาปีที่  

5

3

5

8

1

ประถมศึกษาปีที่  

6

4

3

7

1

1

1

รวม

26

24

50

3

3

6

8

6

ลำดับชั้นเรียน

จำนวนเด็ก 

(

คน

)

จำนวนครู

(

คน

)


แหล่งข้อมูล : ศูนย์บริหารการทะเบียนกรมการปกครอง  เมื่อวันที่  10 เมษายน 2556

1.3
สภาพทางเศรษฐกิจ
1.3.1  อาชีพ
[image: image10.wmf]จำนวน

ชาย

หญิง

รวม

ชาย

หญิง

รวม

ห้องเรียน
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* ข้อมูลจาก จปฐ ปี 2554
(1) การเกษตรกรรม
[image: image11.wmf]บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้ง
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* ข้อมูล ณ วันที่ 8 มิถุนายน 2555

 * แหล่งข้อมูล : สำนักงานเกษตร อ.ท่าม่วง
(2)  การปศุสัตว์   
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* ข้อมูล ณ วันที่ 30 มกราคม 2554      * แหล่งข้อมูล : สำนักงานปศุสัตว์อำเภอท่าม่วง
(3)  การประมง
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* ข้อมูล  ณ วันที่ 21 เมษายน  2554    * แหล่งข้อมูล : สำนักงานประมงอำเภอท่าม่วง
 
(4)  หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง  
[image: image7.emf]ประเภท จำนวน (ปี 2553) จำนวน (ปี 2554)

ร้านขายของชำ 40  แห่ง 41  แห่ง

โรงงาน (ขนาดเล็ก) 11  แห่ง 11  แห่ง

สถานบริการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและก๊าซ (ขนาดใหญ่) 1  แห่ง 1  แห่ง

สถานบริการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและก๊าซ (ขนาดเล็ก) 1  แห่ง 1  แห่ง

ลานตากมัน 1  แห่ง 1  แห่ง



1.4
สภาพทางสังคม
1.4.1  สถาบันและองค์กรทางศาสนา
-  ประชาชนในตำบลทุ่งทองส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  โดยมีศาสนสถาน  3   แห่ง คือ
วัดกร่างทองราษฎร์บูรณะ
ตั้งอยู่ที่  บ้านกร่างทอง  

หมู่ที่ 1  

วัดห้วยนาคราช 


ตั้งอยู่ที่  บ้านห้วยนาคราช   
หมู่ที่ 2  

วัดศรีสุวรรณาวาส

ตั้งอยู่ที่  บ้านทุ่งทอง  

หมู่ที่ 4

- มีศาลเจ้า 11 แห่ง คือ
1)  ศาลเจ้าต้นกร่าง

ตั้งอยู่ที่
บ้านกร่างทอง

หมู่ที่ 1



2)  ศาลเจ้าปู่สามเซียน

ตั้งอยู่ที่
บ้านห้วยนาคราช
หมู่ที่ 2



3)  ศาลเจ้าเซียนซือ

ตั้งอยู่ที่
บ้านหนองไผ่

หมู่ที่ 3



4)  ศาลเจ้ากวนอู


ตั้งอยู่ที่  บ้านทุ่งทอง

หมู่ที่ 4



5)  ศาลเจ้าทุ่งทอง

ตั้งอยู่ที่ 
บ้านทุ่งทอง

หมู่ที่ 4



6)  ศาลเจ้าฉัตรทอง

ตั้งอยู่ที่
บ้านทุ่งทอง

หมู่ที่ 4



7)  ศาลเจ้าเขาคลุกคลี

ตั้งอยู่ที่
บ้านป่าดิบ

หมู่ที่ 5



8)  ศาลเจ้าสีฟ้า


ตั้งอยู่ที่
บ้านป่าดิบ

หมู่ที่ 5

9)  ศาลเจ้ามะลิวัลย์

ตั้งอยู่ที่  บ้านหนองปลวก

หมู่ที่ 6

10)  ศาลเจ้าหนองใหญ่

ตั้งอยู่ที่
บ้านรางกะพอน

หมู่ที่ 7

11)  ศาลเจ้าล้านนาไทย

ตั้งอยู่ที่
บ้านรางกะพอน

หมู่ที่ 7
1.4.2  การศึกษา
(1)  ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง มีโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต 1 (สปช.เดิม) จำนวน 3 โรงเรียน ดังนี้



-  โรงเรียนวัดกร่างทองราษฎร์บูรณะ

ตั้งอยู่หมู่ที่  1




-  โรงเรียนบ้านห้วยนาคราช


ตั้งอยู่หมู่ที่  2




-  โรงเรียนวัดศรีสุวรรณาราม


ตั้งอยู่หมู่ที่  4

(2)  โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี 
เขต 1 (สปช.เดิม) จำนวน  1  โรงเรียน  ดังนี้  
-  โรงเรียนวัดกร่างทองราษฎร์บูรณะ

ตั้งอยู่หมู่ที่  1


(3)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  2  แห่ง    ดังนี้
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกร่างทอง

ตั้งอยู่หมู่ที่  1

-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งทอง


ตั้งอยู่หมู่ที่  4
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกร่างทอง

[image: image8.emf]จำนวน

ชาย หญิง ชาย หญิง ห้องเรียน

บ้านกร่างทอง 23 18 41 - 1 2 1

บ้านทุ่งทอง 13 9 22 - 2 2 1

รวม 36 27 63 - 3 4 2

รวม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จำนวนเด็ก (คน) จำนวนครู (คน)

รวม









* ข้อมูล  ณ  วันที่  11 มิถุนายน 2555
โรงเรียนวัดกร่างทองราษฎร์บูรณะ
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     * ข้อมูล ณ วันที่ 30 พฤษภาคม 2555

      *แหล่งข้อมูล : ร.ร.วัดกร่างทองราษฎร์บูรณะ
โรงเรียนบ้านห้วยนาคราช
[image: image15.wmf]ประเภทสัตว์เลี้ยง
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*ข้อมูล ณ  วันที่  10  เมษายน 2556
      * แหล่งข้อมูล : ร.ร.บ้านห้วยนาคราช
โรงเรียนวัดศรีสุวรรณาราม
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*ข้อมูล ณ วันที่ 30 เดือนเมายน 2556

*แหล่งข้อมูล : โรงเรียนวัดศรีสุวรรณาราม
 
1.4.3  การสาธารณสุข

- มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  จำนวน  1  แห่ง  ดังนี้
(1) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล บ้านกร่างทอง ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 มีบุคลากร ดังนี้
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* ข้อมูล ณ วันที่  11  มิถุนายน 2555                 * แหล่งข้อมูล : โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านกร่างทอง

1.4.4  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

- มีตำรวจชุมชนประจำตำบล   จำนวน 1 แห่ง  ตั้งอยู่ที่หมู่ที่  1  มีบุคลากร  ดังนี้
[image: image18.wmf]กลุ่มกองทุนสงเคราะห์ภายในตำบล
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[image: image19.wmf]กลุ่มส่งเสริมอาชีพภายในตำบล
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กลุ่มวิสาหกิจชุมชน

4

100,000

ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตตำบลทุ่งทอง

5

85,000

ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการเกษตรบ้านหนองปลวก

6

85,000

ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรรางกะพอนสามัคคี

7

85,000

ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มหัตถกรรมผ้าบาติกตำบลทุ่งทอง

1,3,7

81,000

ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มอาชีพเพาะเห็ดนางฟ้า

2

30,000

ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา

1 - 7

0

ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มอาชีพเพาะเห็ดโคนญี่ปุ่น

5

50,000

ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ



- มีอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
* ข้อมูล ณ วันที่  11  มิถุนายน 2555
1.4.5  การบริการพื้นฐาน  
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(2) การไฟฟ้า
ตำบลทุ่งทอง เป็นสังคมชนบท ที่อยู่ใกล้เมือง ระบบการไฟฟ้าขยายทั่วถึงทั้งตำบล ครัวเรือนมีไฟฟ้าใช้ประมาณร้อยละ  99 ทำให้ประชาชนมีสิ่งอำนวยความสะดวก คือมีเครื่องใช้ไฟฟ้าต่าง ๆ เกือบครบทุกครัวเรือน หน่วยงานที่ให้บริการไฟฟ้า ได้แก่  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี
(3)  ระบบประปา
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รวม
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ประชาชนในตำบลทุ่งทอง  ส่วนใหญ่ใช้น้ำอุปโภค บริโภค จากประปาหมู่บ้าน และอีกบางส่วนใช้น้ำจากบ่อน้ำบาดาล บ่อน้ำตื้น เปรียบเทียบได้ตามตาราง  ดังนี้ 
.

(4) [image: image22.wmf]ประเภทรายได้
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การคมนาคม
· เส้นทางที่สำคัญ  คือถนนสายท่าม่วง - หนองขาว (ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 3084) 

· และถนนทางหลวงชนบท สายท่าม่วง – ดอนเจดีย์ (ทางหลวงชนบทหมายเลข  กจ 3007)
2.  ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น

2.1
ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง
[image: image23.wmf]สำนัก

/

ส่วน

ลูกจ้าง

ลูกจ้าง

ลูกจ้างทั่วไป

รวม

1

2

3

4

5

6

7

8

ประจำ

ตามภารกิจ

สำนักปลัด

0

0

3

3

2

2

0

1

1

4

3

19

กองคลัง

0

0

0

2

3

0

1

0

1

1

0

8

กองช่าง

0

0

0

2

0

0

1

0

1

1

2

7

รวม

0

0

3

7

5

2

2

1

3

6

5

34

ระดับขั้น

2.2.1  คณะผู้บริหาร 
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2.2.2  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง    
2.2.3 จำนวนบุคลากร
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2.2.4  ระดับการศึกษาของบุคลากร
[image: image26.wmf]
       * ข้อมูล ณ วันที่  11 มิถุนายน 2555
2.2.5  รายได้  รายจ่าย  ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง
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(2)  รายจ่าย
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2.3
ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่
2.3.1 กลุ่มกองทุนภายในตำบล  
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2.3.2  กลุ่มกองทุนสงเคราะห์ [image: image30.wmf]ชาย
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2.3.3  กลุ่มส่งเสริมอาชีพภายในตำบล  มีดังนี้
[image: image31.wmf]ชาย

หญิง

เจ้าหน้าที่ตำรวจ

3

0

3

อาสาสมัคร ตชช

.

15

0

15

รวม

18

0

18

จำนวน 

(

คน

)

บุคลากร

รวม


ส่วนที่ 3

ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
ผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองในปีงบประมาณ   2554
ในปีงบประมาณ 2553 องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองได้ใช้แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2554 - 2556) เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และงบประมาณรายจ่ายประจำปีเพิ่มเติมรวมทั้ง  วางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองสามารถดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2554- 2556) ได้ ดังนี้
1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี
	ยุทธศาสตร์
	ปีที่ 1  พ.ศ. 2554
	ปีที่ 2  พ.ศ. 2555
	ปีที่ 3  พ.ศ. 2556
	รวม

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ

	1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	22
	10,554,000
	87
	18,644,882
	41
	38,820,000
	150
	68,018,882

	2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน
	6
	436,800
	0
	0
	0
	0
	6
	436,800

	3.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
	23
	6,031,000
	6
	3,763,000
	5
	2,563,000
	34
	12,357,000

	4.การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	0
	0
	2
	200,000
	-
	-
	2
	200,000

	5.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	22
	9,160,000
	20
	10,395,000
	18
	8,295,000
	60
	27,850,000

	6.การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	15
	1,325,000
	0
	-
	0
	-
	15
	1,325,000


2. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2554
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
ที่เสร็จ
	จำนวนโครงการ
อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการ
ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
	จำนวนโครงการ
ที่มีการยกเลิก
	จำนวนโครงการ
ที่มีการเพิ่มเติม
	จำนวนโครงการทั้งหมด

	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	16
	72.73
	
	
	
	
	
	
	3
	13.64
	19
	76.00

	2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน
	2
	33.33
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	33.33

	3.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
	15
	65.22
	
	
	
	
	
	
	
	
	15
	65.22

	4.การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	16
	72.73
	
	
	
	
	
	
	
	
	16
	72.73

	6.การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	6
	40.00
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	40.00

	
	55
	62.50
	
	
	
	
	
	
	3
	13.64
	58
	63.74


3. การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2554
	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	2,445,920.65
	12.53
	914,600.00
	39.53
	3,360,520.65
	15.39

	2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน
	74,960.00
	0.38
	
	
	74,960.00
	0.38

	3.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
	4,318,402.20
	22.12
	
	
	4,318,402.20
	22.12

	4.การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	

	5.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	9,591,060.26
	49.14
	295,800.00
	12.79
	9,886,860.26
	45.29

	6.การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	668,585.50
	3.43
	
	
	668,585.50
	3.43

	
	17,098,928.61
	87.60
	1,210,400.00
	52.32
	18,309,328.61
	83.87


ผลการประเมินความพึงพอใจการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แบบสอบถามจำนวน   100  ชุด
จากการสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 100 คน พบว่า
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรวมในโครงการ/กิจกรรม
พอใจมาก   15  คน

พอใจ    85  คน

ไม่พอใจ    0  คน

ไม่แสดงความคิดเห็น  0  คน
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
พอใจมาก   16  คน

พอใจ    80  คน

ไม่พอใจ    4  คน

ไม่แสดงความคิดเห็น  0  คน
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
พอใจมาก   13  คน

พอใจ    86  คน

ไม่พอใจ    1  คน

ไม่แสดงความคิดเห็น  0  คน
4. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
พอใจมาก   8  คน

พอใจ    90  คน

ไม่พอใจ    2  คน

ไม่แสดงความคิดเห็น  0  คน
5. ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
พอใจมาก   7  คน

พอใจ    89  คน

ไม่พอใจ    4  คน

ไม่แสดงความคิดเห็น  0  คน
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
พอใจมาก   6  คน

พอใจ    90  คน

ไม่พอใจ   3  คน

ไม่แสดงความคิดเห็น  1  คน
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
พอใจมาก   9  คน

พอใจ    88  คน

ไม่พอใจ   2  คน

ไม่แสดงความคิดเห็น  1  คน
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน
พอใจมาก   10  คน

พอใจ    85  คน

ไม่พอใจ   3  คน

ไม่แสดงความคิดเห็น  2  คน
9. ประโยชน์ที่ประชาชนที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
พอใจมาก   11  คน

พอใจ   88  คน

ไม่พอใจ   1  คน

ไม่แสดงความคิดเห็น  4  คน
ส่วนที่ 4

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ( พ.ศ.2553 – 2557 ) เป็นการกำหนดว่าในอนาคตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองจะเป็นไปในทิศทางใดและเป็นเครื่องมือกำหนดแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนาสามปี( พ.ศ.2556– 2558) ว่ามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพียงใด โดยมีรายละเอียด  แนวทางการพัฒนาดังนี้
1.   วิสัยทัศน์การพัฒนา
สาธารณูปโภคครบถ้วนหน้า พัฒนาคุณธรรม น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง
นำหน้าการศึกษา พัฒนาคุณภาพชีวิต พิชิตปัญหาสิ่งแวดล้อม
2. ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง จะยึดถือ
1. ปรัชญาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง อันประกอบด้วย 3 ลักษณะ  คือ  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล  และการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว เป็นแนวทางในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหาในพื้นที่โดยเฉพาะอย่างยิ่งการแก้ไขปัญหาความยากจนของประชาชน  ซึ่งยึดหลักความพอเพียงใน 3 ระดับ  คือ  ระดับบุคคล/ครอบครัว  ระดับชุมชน/องค์กร  และระดับประเทศ  โดยบูรณาการให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลที่มีการปฏิบัติในพื้นที่   

2. การเสริมสร้างทุนเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  โดยการนำทุนของประเทศที่มีศักยภาพและความได้เปรียบด้านอัตลักษณ์และคุณค่าของชาติ ทั้ง “ทุนสังคม”  “ทุนเศรษฐกิจ” และ  “ทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม”  มาใช้ประโยชน์อย่างบูรณาการและเกื้อกูลกัน พร้อมทั้งเสริมสร้างให้แข็งแกร่งเป็นเสมือนเสาเข็มหลักในการพัฒนาประเทศได้อย่างมั่นคง
3. การดำเนินงาน เมืองน่าอยู่  ชุมชนน่าอยู่  โดยมีเป้าหมายมุ่งเสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนา      เมืองน่าอยู่  ชุมชนน่าอยู่  ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาส่วนในสังคมใน 5 มิติ  คือ  มิติเมืองปลอดภัย  มิติเมืองสะอาด  มิติเมืองคุณภาพ  มิติเมืองธรรมาภิบาล  และมิติเมืองวัฒนธรรม   
4. การบูรณาการโครงการระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยกัน และระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับหน่วยงานอื่น ๆ  เพื่อลดความซ้ำซ้อน ประหยัดงบประมาณ
บทที่ 5
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา เป็น 6 ยุทธศาสตร์ 18 แนวทางการพัฒนาดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

แนวทางการพัฒนาที่  1
ก่อสร้างและปรับปรุงบำรุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ   คลองส่งน้ำ

แนวทางการพัฒนาที่  2
การขยายเขตไฟฟ้า  และติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ

แนวทางการพัฒนาที่  3
ก่อสร้าง  ปรับปรุง  และขยายเขตการบริการประปาหมู่บ้าน

แนวทางการพัฒนาที่  4
บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับอย่างถ้วนหน้า    

ยุทธศาสตร์ที่  2 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน

แนวทางการพัฒนาที่  1 
การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในชุมชน

แนวทางการพัฒนาที่  2  
การแก้ไขปัญหาความยากจนและการส่งเสริมอาชีพ
แนวทางการพัฒนาที่  3   การส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
แนวทางการพัฒนาที่  1 
การพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
แนวทางการพัฒนาที่  2  
การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา

แนวทางการพัฒนาที่  3   
การพัฒนาส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย

แนวทางการพัฒนาที่  4   การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน

แนวทางการพัฒนาที่  5   
การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ
ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนาที่  1  
สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

แนวทางการพัฒนาที่  2   
สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการรณรงค์กำจัดขยะมูลฝอย
ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี


แนวทางการพัฒนาที่  1  
สร้างเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน

แนวทางการพัฒนาที่  2   
ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถ
ในการพัฒนา

แนวทางการพัฒนาที่  3   
ส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล
ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


แนวทางการพัฒนาที่  1  
การจัดระเบียบของชุมชนและการสร้างระบบความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน
3. ยุทธศาสตร์อำเภอท่าม่วง

วิสัยทัศน์อำเภอท่าม่วง  “ผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย  อุตสาหกรรมดีเด่น แผนชีวิตของประชาชนมีคุณภาพภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การพัฒนาแบบองค์รวมเชิงสมดุลอย่างยั่งยืน”


ยุทธศาสตร์อำเภอท่าม่วง
1. ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย
2. ส่งเสริมการจัดระบบอุตสาหกรรมที่มีคุณภาพ
3. ส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
4. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างสมดุล
5. ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพการลงทุนและการค้า
6. ส่งเสริมการพัฒนาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
7. ส่งเสริมการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี
วิสัยทัศน์จังหวัดกาญจนบุรี
เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ มีความเป็นเลิศด้านการเกษตร
อุตสาหกรรมและการค้าผ่านแดน
ยุทธศาสตร์จังหวัดกาญจนบุรี
1. ส่งเสริมการเป็นศูนย์การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
2. พัฒนาประสิทธิภาพระบบการผลิตสินค้าเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมที่ปลอดภัย
3. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าผ่านแดน
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาญจนบุรี

วิสัยทัศน์
เศรษฐกิจดี ชีวิตมีคุณภาพ ประชาชนมีส่วนร่วม สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนา
1) การส่งเสริมอาชีพ
2) การส่งเสริมการลงทุน
3) การพาณิชยกรรม
4) การท่องเที่ยว
5) การคมนาคมและการขนส่ง
6) การส่งเสริมสนับสนุนและบำรุงรักษาสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน
7) การผังเมือง

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
แนวทางการพัฒนา
1) งานสวัสดิการสังคม
2) การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ
3) การศึกษาตลอดชีวิต
4) การสาธารณสุข
5) การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและเฝ้าระวังอย่างยั่งยืน
6) การส่งเสริมเครือข่ายทางสังคมและสถาบันครอบครัว
7) การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
8) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
9) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพของประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

       แนวทางการพัฒนา

1) การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การคุ้มครองดูแล และบำรุงรักษาป่า
2) การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ
3) การดูแลรักษาที่สาธารณะ
4) เสริมสร้างความเข้าใจให้ประชาชนเห็นคุณค่าทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา
1) การส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม คุณธรรมและจริยธรรม
2) การปกป้อง คุ้มครอง ควบคุม ดูแล รักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ พิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ
3) ส่งเสริมและสนับสนุนภูมปัญญาท้องถิ่น
4) ส่งเสริมและสนับสนุนเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย
6. นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น
วิสัยทัศน์การพัฒนา



“พัฒนาตำบลทุกภารกิจ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร บนพื้นฐานการมีส่วนร่วม”
นโยบายการพัฒนา   9   ประการ   ดังนี้
1.  ด้านสิ่งแวดล้อม
1.1 ปรับปรุงและกวดขัน ในเรื่องการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมืองให้ดียิ่งขึ้น ตามหลักโครงการบ้านเมืองน่าอยู่ ชุมชนน่ามอง


1.2 ปรับปรุงการจัดเก็บขยะและระบบกำจัดขยะมูลฝอยให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
 

1.3 ส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกละความตระหนักแก่ประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม และการจัดการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม


1.4 อนุรักษ์และฟื้นฟูสภาพแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะดูแลคูคลองที่ไหลผ่านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองเพื่อป้องกันและลดปัญหามลพิษในอนาคต
2. ด้านการบริการประชาชน
2.1 การพัฒนาและส่งเสริมในการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ เพื่ออำนวยความสะดวกแก่
ประชาชนอย่างรวดเร็ว โดยใช้การจัดการบริการแบบเบ็ดเสร็จ ครบวงจร ณ จุดเดียว (One Stop Service)
ในการบริการด้านงานทะเบียนราษฎร


2.2 การพัฒนาทักษะของบุคลากร ผู้ให้บริการให้อยู่ในมาตรฐานการบริการที่ดี


2.3 ปรับขยายเวลาการให้บริการในช่วงเวลาพักเที่ยงและวันเสาร์ โดยจัดเวรพนักงานบริการในงานด้านการทะเบียนราษฎร การจัดเก็บภาษีและการขออนุญาตเกี่ยวกับการก่อสร้าง เพื่อความสะดวกแก่ประชาชนที่ไม่สามารถรับบริการในวันและเวลาราชการ


2.4 เน้นหนักเรื่องการบริการประชาชนด้วยความถูกต้อง รวดเร็ว เป็นธรรม และมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดความพึงพอใจกับประชาชนผู้มารับบริการ โดยใช้หลักการปรับระยะเวลาการปฏิบัติงานให้กระชับและสั้นลง เพื่อบริการประชาชนให้ได้รวดเร็วกว่าปกติในงานด้านการทะเบียนราษฎร การจัดเก็บภาษี การสาธารณสุข การขออนุญาตก่อสร้างและงานอื่นๆ เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย


2.5 จัดให้มีศูนย์บริการข้อมูลสารของทางราชการ เพื่อบริการประชาชนที่ประสงค์จะขอทราบข้อมูลข่าวสารของทางราชการที่สามารถเปิดเผยได้ และจัดให้มีตู้ ปณ. รับฝังความคิดเห็นของประชาชนและจัดระบบให้กับประชาชนสามารถตรวจสอบการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง


2.6 ให้บริการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอื่นให้ประชาชนรับทราบ ในรูปแบบเอกสาร แผ่นพับ วารสาร เอกสาร ประชาสัมพันธ์ เสียงตามสาย/ไร้สาย และประชาสัมพันธ์เคลื่อนที่


2.7 ให้บริการประชาชนในเชิงรุก ด้วยการจัดโครงการ อบต.เคลื่อนที่ไปตามหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองเดือนละ 1 ครั้ง หรือ 2 เดือน 1 ครั้ง โดยขอความร่วมมือทั้งภาครัฐและเอกชนให้บริการด้านงานทะเบียน เก็บภาษี รักษาพยาบาล ฯลฯ แก่ประชาชน 
3. ด้านการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตทางสังคมของประชาชน
3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมตัว การรวมกลุ่มของชุมชนตามหลักการปกครองท้องที่
แบ่งแยกตามหมู่บ้านที่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง ให้มีความเข้มแข็ง ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพที่มีในรูปแบบคณะกรรมการหมู่บ้านพัฒนาของชุมชนตามนโยบายของรัฐบาลและท้องถิ่น


3.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นในทุกระดับ


3.3 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองโดยเฉพาะการส่งเสริมการผลิตและพัฒนาคุณภาพชีวิต OTOP ให้ได้มาตรฐาน เพื่อเพิ่มมูลค่าและรายได้ให้แก่ประชาชน


3.4 จัดให้มีการถ่ายทอดความรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ การจัดการและการตลาดให้ประชาชนในท้องถิ่นในรูปแบบการฝึกอบรมและสัมมนา และการจัดทัศนศึกษาดูงานด้านการอาชีพ


3.5 ส่งเสริมและดำเนินการด้านสังคมสงเคราะห์ เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส โดยรับผิดชอบการบริหารงานด้านสวัสดิการให้กับประชาชนเช่น เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพคนพิการ เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ ฯลฯ
4. ด้านการศึกษาและการกีฬา
4.1 การพัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารีบการศึกษาพื้นฐาน
โดยการจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของโรงเรียนวัดทุ่งทองและโรงเรียนวัดกร่างทอง เพื่อให้เด็กระดับปฐมวัยได้เข้ารับการศึกษาเตรียมความพร้อมอย่างทั่วถึงและไม่เสียค่าใช้จ่าย หรือเสียค่าใช้จ่ายน้อยที่สุด


4.2 การบริหารและการจัดการศึกษาของท้องถิ่นในอนาคตให้สอดคล้องกับระบบการจัดการศึกษาของชาติ โดยการศึกษาข้อมูลเตรียมความพร้อมในการรับการถ่ายโอนการจัดการศึกษาจากรัฐและดำเนินการจัดการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ


4.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนที่พ้นวัยเรียนได้รับการศึกษานอกระบบ


4.4 ส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้กับประชาชนในเรื่องการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาเพื่อให้ความรู้และทักษะแก่ประชาชน


4.5 จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนด้านการจัดแข่งขันกีฬาประเภทอื่นๆให้มากขึ้น


4.6 จัดให้มีการรณรงค์และเผยแพร่ความรู้ เพื่อสร้างจิตสำนึกให้กับเด็ก เยาวชนและประชาชนในการออกกำลังกายและการนันทนาการอย่างต่อเนื่อง


4.7 จัดและส่งเสริมกีฬาพื้นบ้าน
5.  ด้านการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานของเมือง
5.1 ปรับปรุงระบบโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งทองให้ได้คุณภาพและมีประสิทธิภาพและให้พอเพียงกับความต้องการของประชาชน


5.2 ปรับปรุงระบบระบายน้ำเดิมที่มีอยู่ให้ดียิ่งขึ้น เพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขังและระบายน้ำให้ดียิ่งขึ้นทั่วเขต


5.3 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างและไฟฟ้าจราจรบริเวณแยกต่างๆในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองตามกำลังความสามารถของงบประมาณ


5.4 จัดสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและสถานที่ออกกำลังกายแก่ประชาชนให้อย่างทั่วถึงตามความสามารถของงบประมาณ
6.  ด้านการส่งเสริม ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีของท้องถิ่น
6.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทยในท้องถิ่น ให้แพร่หลายใน
เด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป


6.2 สนับสนุนส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีที่มีคุณค่าของท้องถิ่น โดยการจัด กิจรรมการส่งเสริมวัฒนธรรม การละเล่น และประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้ดีคงอยู่


6.3 ส่งเสริมการดำเนินการของสภาวัฒนธรรมในท้องถิ่น ซึ่งมีหน้าที่เกี่ยวกับการสนับสนุนและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นให้แพร่หลาย และคงอยู่เป็นมรดกสืบทอดไปสู่คนรุ่นหลัง ในรูปแบบการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภาครัฐ ส่วนกลาง หรือเอกชน ฯลฯ
7.  ด้านการสาธารณสุข
7.1 รณรงค์ส่งเสริมความรู้ ด้านสุขภาพ อนามัยแก่ประชาชน
7.2 มุ่งส่งเสริมให้ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองมีคุณภาพชีวิตที่ดี
สามารถเข้าถึงสถานบริการสาธารณสุขขั้นพื้นฐานของรัฐได้ดีให้การดูแลเป็นพิเศษสำหรับผู้สูงอายุ


7.3 เน้นให้มีกิจกรรมในการป้องกันโรคและควบคุมโรคต่างๆที่สามารถป้องกันได้และสามารถดำเนินการได้อย่างรวดเร็ว ควบคุมสถานการณ์ของโรคได้ในเบื้องต้น


7.4 ส่งเสริมและปรับปรุงด้านการสุขาภิบาลอาหาร สำหรับผู้ประกอบการทุกระดับในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง ให้เป็นไปตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข เพื่อประโยชน์ของผู้บริโภคในท้องถิ่น

8.  ด้านการเมือง การบริหารและการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น
8.1 ส่งเสริมและปลูกฝังอุดมการณ์ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง
มีความรู้ความเข้าใจในรูปแบบการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข
8.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง
ให้มากที่สุด ในรูปแบบการรับรู้ข่าวสาร การแสดงความคิดเห็นหรือร่วมทำงานกับองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองในกิจกรรมต่างๆ ฯลฯ อันจะเกิดความเข้าใจและสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนคิดว่าองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองเป็นองค์กรของตนเอง


8.3 ประชาสัมพันธ์และปลูกฝังให้ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองมีความรู้ความเข้าใจและรักษาสิทธิและหน้าที่ของตนเอง และปฏิบัติตนให้ถูกต้อง ตามความคาดหวังของราชการโดยการจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ทุกรูปแบบให้มากที่สุด


8.4 ปรับปรุงการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบล โดยนำหลักธรรมาภิบาล และเทคโนโลยีสมัยใหม่ มาใช้ในการบริหารทุกรูปแบบ ทุกหน่วยงาน เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพและสนองตอบความต้องการของประชาชนให้มากที่สุด


8.5 ปรับปรุงและพัฒนาการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองให้มีประสิทธิภาพและสามารถจัดเก็บภาษีให้ทั่วถึงถูกต้อง รัดกุมและเป็นธรรมมากที่สุดในรูปแบบการปรับปรุงแหล่งรายได้ วิธีการหารายได้ หรือวิธีการจัดเก็บรายได้ โดยใช้แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินเป็นหลัก


8.6 ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองให้มีความรู้ ความสามารถ โดยเฉพาะด้านวิทยาการและเทคนิคใหม่ๆ เพื่อให้สามารถนำความรู้ มาปฏิบัติงานในหน้าที่ความรับผิดชอบได้ย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น


8.7 ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน โดยการจัดซื้อจัดหา ก่อสร้างให้เพียงพอ ทันสมัยเหมาะสม เพื่อให้การปฏิบัติงานในหน้าที่ความรับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น


8.8 ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว โดยการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของเมือง ถนน ไฟฟ้าในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง
9.  ด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
9.1  ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จะพัฒนาด้านวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้
ให้ทันสมัยและพอเพียง


9.2 จัดทำแผนป้องกันฝ่ายพลเรือนขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองเป็นประจำทุกปีให้สอดคล้องและเหมาะสมของท้องถิ่น


9.3 จัดตั้งและอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ตามระเบียบเยาวชนอาสาสมัครป้องกันและระงับอัคคีภัย รวมทั้งจัดตั้งยามท้องถิ่น


9.4 จัดให้มีการฝึกซ้อมแผนป้องกันฝ่ายพลเรือน แผนป้องกันอัคคีภัยและแผนอื่นๆที่จำเป็นตามความเหมาะสม
ส่วนที่ 5

บัญชีโครงการพัฒนา

 

แผนพัฒนาสามปี(พ.ศ. 2556 –2558) องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง มียุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งหมด 6 ยุทธศาสตร์ 18 แนวทางการพัฒนา ซึ่งในแผนพัฒนาสามปีประจำปีนี้ องค์การบริหารส่วนตำบล        ทุ่งทองยังคงให้ความสำคัญกับการพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภค ซึ่งเป็นปัจจัยพื้นฐานในการดำเนินชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น และยังให้ความสำคัญการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคม และเศรษฐกิจมากกว่าเดิม  เนื่องจากการพัฒนาคนเป็นรากฐานของการพัฒนาสังคม และเศรษฐกิจ เมื่อประชาชนมีความรู้ และเป็นคนดี สังคมและเศรษฐกิจก็จะดีตามมา


องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองมีโครงการในยุทธศาสตร์โดยเน้นความสำคัญ ดังต่อไปนี้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ให้ความสำคัญกับการก่อสร้างถนน ซึ่งเป็นการเพิ่มความสะดวกในการสัญจรไปมาภายในเขต อบต. และเขตข้างเคียงเพิ่มมากขึ้น และการขยายเขตไฟฟ้า ประปา ให้ทั่วถึงทั้งเขต อบต. และการบริการสาธารณะต่าง ๆ เพื่อเป็นบริการขั้นพื้นฐานให้ประชาชนดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข โครงการทั้งหมด 133 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 94,724,300 บาท
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน เป็นการพัฒนาและยกระดับความเป็นอยู่ของประชาชนในสังคมให้ดีขึ้นโครงการทั้งหมด 30 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 1,446,000 บาท
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต เป็นการส่งเสริมการศึกษาและกีฬา ดูแลสุขภาพอนามัย รวมถึงการจัดสวัสดิการให้แก่ประชาชนซึ่งประสบปัญหาหรือมีรายได้น้อย ให้เพียงพอแก่การยังชีพ โครงการทั้งหมด 77 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 15,616,000 บาท


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม เป็นการส่งเสริมจิตสำนึกในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และจัดการปัญหาขยะ เนื่องจากการขยายตัวของชุมชนและการเพิ่มขึ้นของปริมาณขยะจึงต้องมีการเตรียมพร้อมในการแก้ไขปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นได้โครงการทั้งหมด 18 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 900,000 บาท


ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี เป็นการการพัฒนาการทำงานของเทศบาลให้มีประสิทธิภาพ  โดยพัฒนาบุคลากรในองค์กร  ให้ความรู้แก่ประชาชนในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์กร การพัฒนาอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โครงการทั้งหมด 76 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 31,645,000 บาท


ยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวมถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โครงการทั้งหมด 17 โครงการ  งบประมาณทั้งสิ้น 5,270,000 บาท


รวมทั้ง 5 ยุทธศาสตร์  เป็นโครงการทั้งสิ้น 351 โครงการ งบประมาณทั้งหมด 149,601,300 บาท  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองจะดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปีที่จัดทำไว้ให้ได้มากที่สุด เพื่อให้คนในท้องถิ่นดำรงชีวิตอย่างมีความสุขและยั่งยืน
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ส่วนที่ 6

การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตาม  ประเมินผล
ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผน

การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (Monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควร
จะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ ในทางตรงข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost – effective)  ดำเนินงานด้านต่างๆ 

ในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น  เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม  เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติ การดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน  การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร  อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่  อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ)  เพียงใด  ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป  นอกจากนี้การประเมินถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ  มีความเที่ยงตรง เป็นปรนัย เชื่อถือได้

อย่างไรก็ดี ระบบติดตามและประเมินผลจะได้รับผลกระทบจาการจัดทำแผนปฏิบัติการ นั่นคือ ถ้าได้แผนปฏิบัติการที่สอดคล้องและเอื้อต่อการติดตามและประเมินผล ก็จะทำให้ระบบติดตามและประเมินผลทำหน้าที่ของระบบไปได้ หากแต่แผนไม่เอื้อต่อการติดตาม เช่น ขาดความชัดเจน หรือมีการปรับกิจกรรมโดยไม่ได้ยึดแผนปฏิบัติการ ก็อาจทำให้ระบบติดตามและประเมินผลโดยรวมดังกล่าวมีปัญหาได้
การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตาม  ประเมินผล

การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล  องค์ประกอบประกอบด้วย              การติดตามและประเมินแผนพัฒนาสามปี  ดังนี้
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6.1  องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประกอบด้วย

1.  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน

2.  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน

3.  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน

4.  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน

5.  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารคัดเลือกจำนวนสองคน

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ  และกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   คณะกรรมการฯให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้

1.  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

2.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  โดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน

4.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
6.2   การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล

การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล  เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ  โดยกำหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ              อยู่ภายใต้ระยะเวลา และงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่ และผลของการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ            บรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้หรือไม่ ทั้งนี้ การติดตามเป็นการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินกิจกรรมตาม
โครงการในขณะที่การประเมินผลเป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง ประกอบไปด้วย                แบบรายงาน 3 แบบและเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล  2  แบบ  ดังต่อไปนี้
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แบบที่  1  การช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง


แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประเมินการดำเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง ว่าดำเนินการครบถ้วนทุกขั้นตอน มากน้อยเพียงใด อย่างไร มีประเด็นการประเมินทั้งหมด 13 ข้อ  แบ่งเป็น 2  ส่วน  คือ

ส่วนที่  1  ประเมินคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง  

ส่วนที่  2  ประเมินการจัดทำแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง  โดยใช้เกณฑ์ในการพิจารณาว่ามีหรือไม่มีการดำเนินงานนั้นๆ
แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง

แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองนำไปใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี และโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ            ซึ่งนอกจากจะทำให้รับทราบถึงสถานการณ์ในการดำเนินงานแล้ว ยังสามารถใช้เป็นสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้า ว่าแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดหรือไม่ มีประเด็นในการประเมิน  2 ประเด็น คือ  

1.  การติดตามผลการดำเนิน  และการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี

2.  การติดตามผลการดำเนิน  และการเบิกจ่ายงบประมาณ  ตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

แบบที่  3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์

แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองตามแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนด  โดยมีประเด็นในการประเมิน 3  ส่วนคือ

1.  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองในภาพรวม

2.  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในแต่ละยุทธศาสตร์

3.  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก

แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองในภาพรวม

เพื่อใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน  ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองในภาพรวม
แบบที่  3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองในแต่ละยุทธศาสตร์

เพื่อใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน  ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองในแต่ละยุทธศาสตร์
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6.3  การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง  ได้กำหนดห้วงเวลาการติดตามและประเมินผลโครงการ  ดังนี้

1.  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกครั้ง  หลังจากที่องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว

2.  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง  มีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุก 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม  -  ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1  จนถึงไตรมาสที่  3

3.  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  มีกำหนดระยะเวลาในการประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงานปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดงบประมาณ

4.  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองในภาพรวมและแต่ละยุทธศาสตร์ มีกำหนดระยะเวลาในการประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงานปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดงบประมาณ
เมื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองได้ทำการติดตามและประเมินผลโครงการแล้ว ให้รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองนำเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม
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ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มอาชีพเพาะเห็ดนางฟ้า

2

30,000

ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา

1 - 7

0

ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มอาชีพเพาะเห็ดโคนญี่ปุ่น

5

50,000

ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

[image: image55.wmf]กลุ่มกองทุนสงเคราะห์ภายในตำบล

หมู่ที่

เงินทุนหมุนเวียน

วัตถุประสงค์

ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน

1

13,400

ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน

2

15,000

ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน

3

60,000

ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน

4

8,000

ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน

5

8,000

ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน

6

9,041

ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน

7

0

ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์

1

17,500

เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์

2

20,000

เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์

3

22,800

เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์

4

8,640

เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์

5

10,500

เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์

6

8,400

เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์

7

7,600

เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต
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		หมู่ที่		บ้าน		2554		2555		2556

		1		บ้านกร่างทอง		411		421		437

		2		บ้านห้วยนาคราช		293		298		308

		3		บ้านหนองไผ่		434		459		472

		4		บ้านทุ่งทอง		373		376		381

		5		บ้านป่าดิบ		266		268		271

		6		บ้านหนองปลวก		308		318		326

		7		บ้านรางกะพอน		167		183		187

		8		บ้านลานทอง		157		169		172

		รวม				2,409		2,492		2,554
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				ลำดับชั้นเรียน		จำนวนเด็ก (คน)						จำนวนครู(คน)						จำนวน

						ชาย		หญิง		รวม		ชาย		หญิง		รวม		ห้องเรียน

				ปฐมวัย

				อนุบาล  1		1		5		6		1		1		1		1

				อนุบาล  2		2		1		3								1

				ประถมศึกษา

				ประถมศึกษาปีที่  1		5		2		7				1		1		1

				ประถมศึกษาปีที่  2		8		3		11				1		1		1

				ประถมศึกษาปีที่  3		1		4		5		1				1		1

				ประถมศึกษาปีที่  4		2		1		3						1		1

				ประถมศึกษาปีที่  5		3		5		8								1

				ประถมศึกษาปีที่  6		4		3		7		1				1		1

				รวม		26		24		50		3		3		6		8

												6
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				ประเภทรายจ่าย		ปีงบประมาณ		ปีงบประมาณ		ปีงบประมาณ

						2553		2554		2555

				งบกลาง		1,871,772.50		2,148,225.00		1,103,568.10

				หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ		4,747,449.37

				-เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)				1,753,949.36		2,225,260.65

				-เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)				4,487,131.91		5,108,590.80

				หมวดค่าจ้างชั่วคราว		534,149.00

				หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ		4,224,708.67

				-ค่าตอบแทน				465,307.00		453,632.74

				-ค่าใช้สอย				1,915,615.32		1,984,401.12

				-ค่าวัสดุ				2,777,072.90		2,596,861.90

				หมวดสาธารณูปโภค		356,155.02		372,178.63		213,434.25

				หมวดเงินอุดหนุน		1,726,359.14		1,849,091.62		2,805,103.97

				หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง		4,299,070.54		3,620,653.00		4,817,450.00

				หมวดรายจ่ายอื่นๆ		0.00		0.00		0.00

				รวม		17,759,664.24		19,389,224.74		21,308,303.53
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				หมู่ที่  1				บ้านกร่างทอง				ผู้ปกครอง				นายวรรณชาติ		เจนวีระนนท์				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  2				บ้านห้วยนาคราช				ผู้ปกครอง				นายสายัญ		นางแย้ม				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  3				บ้านหนองไผ่				ผู้ปกครอง				นายอานันท์		สบายยิ่ง				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  4				บ้านทุ่งทอง				ผู้ปกครอง				นายสมศักดิ์		ยุทธกิจ				กำนัน

				หมู่ที่  5				บ้านป่าดิบ				ผู้ปกครอง				นายเอนก		กาญจนสุธา				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  6				บ้านหนองปลวก				ผู้ปกครอง				นายบำรุง		สุกเขียว				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  7				บ้านรางกะพอน				ผู้ปกครอง				นายสำรวย		เวที				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  8				บ้านลานทอง				ผู้ปกครอง				นายพีรพันธ์		วีระสุนทร				ผู้ใหญ่บ้าน
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		ประเภทรายได้		ปีงบประมาณ		ปีงบประมาณ		ปีงบประมาณ

				2553		2554		2555

		หมวดภาษีอากร		143,736.33		213,350.72		308,343.03

		หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและค่าใบอนุญาต		106,047.15		24,663.57		494,948.21

		หมวดรายได้จากทรัพย์สิน		69,153.52		84,833.67		197,241.09

		หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด		56,299.00		71,874.00		76,920.00

		หมวดรายได้จากทุน		1,820.00		10,600.00		1,280.00

		หมวดภาษีจัดสรร		14,498,275.58		13,911,318.50		15,910,121.49

		หมวดเงินอุดหนุนจากรัฐบาล		6,182,021.00		5,203,591.00		9,921,073.00

		รวม		21,057,352.58		19,520,231.46		26,909,926.82
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				สำนัก/ส่วน		ระดับขั้น																ลูกจ้าง		ลูกจ้าง		ลูกจ้างทั่วไป		รวม

						1		2		3		4		5		6		7		8		ประจำ		ตามภารกิจ

				สำนักปลัด		0		0		3		3		2		2		0		1		1		4		3		19

				กองคลัง		0		0		0		2		3		0		1		0		1		1		0		8

				กองช่าง		0		0		0		2		0		0		1		0		1		1		2		7

				รวม		0		0		3		7		5		2		2		1		3		6		5		34
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		สำนัก/ส่วน		ระดับการศึกษา

				ประถมศึกษา		มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา		ปริญญาตรี		สูงกว่าปริญญาตรี		รวม

		สำนักปลัด				5		9		5		19

		กองคลัง				1		4		3		8

		กองช่าง				4		3				7

		รวม		0		10		16		8		34
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				ชื่อ  -  สกุล				ตำแหน่ง		สมาชิกฯ หมู่ที่

				นายสมควร		เลี่ยนเครือ		ประธานสภา อบต.		1

				นายปัญญา		อุดมผล		รองประธานสภา		3

				นายชาญยุทธ		ตันเจริญ		สมาชิกสภา อบต.		1

				นายอำนาจ		เฉลิมกลิ่น		สมาชิกสภา อบต.		2

				นายสมชาย		วิบูลย์เชื้อ		สมาชิกสภา อบต.		2

				นายอภิสิทธิ์		นิทัศน์นรเศรษฐ์		สมาชิกสภา อบต.		3

				นายปิยะ		รัตนนีรพันธ์		สมาชิกสภา อบต.		4

				นายยอดชาย		สุกร		สมาชิกสภา อบต.		4

				นายสุพล		อุดมผล		สมาชิกสภา อบต.		5

				นายสุเทพ		สอนโยธา		สมาชิกสภา อบต.		5

				นายสมหมาย		บ่อทอง		สมาชิกสภา อบต.		6

				นางสังเวียน		สุกเขียว		สมาชิกสภา อบต.		6

				นายมานัด		สุกร		สมาชิกสภา อบต.		7

				นายชิษนุพงศ์		สุกร		สมาชิกสภา อบต.		7

				นายกิตติพัฒน์		วิสารวงศ์		สมาชิกสภา อบต.		8

				นายสุนทร		เหมือนรุ่ง		สมาชิกสภา อบต.		8

				นายกิตติเมศร์		วโรภาสเรืองฤทธิ์		เลขานุการสภาฯ		-
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		บ้าน		หมู่ที่		ถนนลาดยาง				ถนนคอนกรีต				ถนนลูกรัง				รวม

						จำนวน		จำนวน		จำนวน		จำนวน		จำนวน		จำนวน		จำนวน		จำนวน

						(สาย)		(กม.)		(สาย)		(กม.)		(สาย)		(กม.)		(สาย)		(กม.)

		บ้านกร่างทอง		1		21		21.91		6		8.772		13		8.31		40		38.99

		บ้านห้วยนาคราช		2		18		5.33		3		9.042		20		17066		41		32.03

		บ้านหนองไผ่		3		23		6.68		1		5.871		8		5.51		32		18.06

		บ้านทุ่งทอง		4		24		10.44		2		4.68		8		4.148		34		19.27

		บ้านป่าดิบ		5		11		3.57		2		12.168		6		11.13		19		27.37

		บ้านหนองปลวก		6		6		2.47		4		5.035		20		9.037		30		16.54

		บ้างรางกะพอน		7		18		6.44		0		3.217		6		3.46		24		13.12

		บ้านลานทอง				10		2.19		2		1.13		2		1.3		14		4.62

		รวม				131		59.03		20		49.92		83		61.06		234		169.38
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				หมู่ที่		บ้าน		2554		2555		2555

												ชาย		หญิง		รวม

				1		กร่างทอง		1,497		1,528		724		805		1,529

				2		ห้วยนาคราช		996		1,001		493		525		1,018

				3		หนองไผ่		1,476		1,503		713		798		1,511

				4		ทุ่งทอง		1,257		1,266		599		678		1,277

				5		ป่าดิบ		966		1,002		498		500		998

				6		หนองปลวก		997		1,012		492		523		1,015

				7		รางกะพอน		609		626		324		325		649

				8		ลานทอง		559		555		277		300		577

				รวมทั้งสิ้น				8,357		8,493		4,120		4,454		8,574
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				หมู่ที่		บ้าน		เนื้อที่ (ตร.กม.)		เนื้อที่ (ไร่)		ร้อยละ		อันดับ

				1		บ้านกร่างทอง		4.622		2,892		17.91		2

				2		บ้านห้วยนาคราช		2.444		1,529		9.47		7

				3		บ้านหนองไผ่		3.542		2,216		13.72		4

				4		บ้านทุ่งทอง		4.122		2,579		15.97		3

				5		บ้านป่าดิบ		4.808		3,008		18.63		1

				6		บ้านหนองปลวก		2.7		1,688		10.45		5

				7		บ้านรางกะพอน		2.5		1,563		9.68		6

				8		บ้านลานทอง		1.07		671		4.16		8

				รวม				25.81		16,146		100
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		บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้ง		ชาย		หญิง		รวม

		บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้งอายุ  18  ปี		3,154		3,446		6,591
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				ลำดับชั้นเรียน		จำนวนเด็ก (คน)						จำนวนครู(คน)						จำนวน

						ชาย		หญิง		รวม		ชาย		หญิง		รวม		ห้องเรียน

				ปฐมวัย

				อนุบาล  1		9		7		16				1		1		1

				อนุบาล  2		8		3		11				1		1		1

				ประถมศึกษา

				ประถมศึกษาปีที่  1		13		10		23				1		1		1

				ประถมศึกษาปีที่  2		18		11		29				1		1		1

				ประถมศึกษาปีที่  3		24		1		25				1		1		1

				ประถมศึกษาปีที่  4		8		7		15				1		1		1

				ประถมศึกษาปีที่  5		9		4		13				1		1		1

				ประถมศึกษาปีที่  6		8		11		19		1		1		2		1

				รวม		97		54		151		1		8		9		8

												2
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				หมู่ที่		ประเภทแหล่งน้ำ

						ประปา		บ่อ		สระน้ำ		ฝาย		บ่อน้ำตื้น		ลำห้วย		ถังเก็บน้ำ		คลองส่งน้ำชลประทาน

								บาดาล												สายใหญ่		สายย่อย

				1		1		385		0		0		0		1		2		2		0

				2		2		150		0		1		0		1		1		1		0

				3		1		200		0		0		0		1		1		3		2

				4		2		237		0		0		0		1		0		0		2

				5		0		0		0		0		300		1		0		0		1

				6		1		112		1		0		1		0		0		5		0

				7		1		60		1		0		0		0		0		0		2

				8		0		0		0		0		135		0		0		0		0

				รวม		8		1,144		2		1		436		5		4		11		7
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				ลำดับที่		ประเภทการใช้ที่ดิน		พื้นที่ (ไร่)		ร้อยละ

				1		ที่พักอาศัย		3,018		18.69

				2		เกษตรกรรม		8,137		50.40

				3		ธุรกิจการค้า / พาณิชยกรรม		10		0.06

				4		สถานที่ราชการ		494		3.06

				5		ที่สาธารณะ		27		0.17

				6		อุตสาหกรรม		60		0.37

				7		อื่นๆ (แหล่งน้ำ,ถนน ฯลฯ)		4,400		27.25

				รวม				16,146		100
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				ชนิดพืช		พื้นที่ปลูก (ไร่)		ผลผลิตเฉลี่ย ก.ก./ไร่

				ข้าวนาปี  และข้าวนาปรัง		1,888		1,000

				อ้อย		2,571		15,000

				ข้าวโพดหวาน		296		2,000

				ข้าวโพดฝักอ่อน		246		2,000

				หน่อไม้ฝรั่ง		56		210

				หอมหัวใหญ่		50		3,000

				พืชผักอื่นๆ		1,994		2,000

				ไม้ยืนต้น		687		-

				รวม		7,788		-
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				หมู่ที่		จำนวนผู้เลี้ยง		จำนวนบ่อ		จำนวน		ชนิดพันธุ์ปลา

						(ครัวเรือน)				พื้นที่เลี้ยง (ไร่)

				1		2		2		3.5		นิล,ตะเพียน

				2		6		7		6.75		นิล,ตะเพียน

				3		10		10		13.25		นิล,ตะเพียน

				4		6		7		7.5		นิล,ตะเพียน

				5		3		3		24		นิล,ตะเพียน

				6		1		1		1		นิล,ตะเพียน

				7		14		14		15.75		นิล,ตะเพียน

				8		0		0		0		-

				รวม		42		44		71.75		นิล,ตะเพียน
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				บ้าน		หมู่ที่		ครัวเรือนที่ใช้น้ำ		แหล่งน้ำอื่น ๆ

								ประปาหมู่บ้าน		บ่อบาดาล		บ่อน้ำตื้น		อื่นๆ

				บ้านกร่างทอง		1		120		385		0		0

				บ้านห้วยนาคราช		2		165		150		0		0

				บ้านหนองไผ่		3		242		200		0		0

				บ้านทุ่งทอง		4		67		237		0		0

				บ้านป่าดิบ		5		0		0		300		0

				บ้านหนองปลวก		6		145		112		1		0

				บ้านรางกะพอน		7		30		60		0		0

				บ้านลานทอง		8		100		0		135		0
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				บุคลากร		จำนวน (คน)				รวม

						ชาย		หญิง

				เจ้าหน้าที่ตำรวจ		3		0		3

				อาสาสมัคร ตชช.		15		0		15

				รวม		18		0		18
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		อาชีพ		จำนวนครัวเรือน		จำนวนร้อยละ		รายได้เฉลี่ย/ครัวเรือน/ปี

		เกษตรกรรม		1,508		68		23,000

		อุตสาหกรรม		23		1		23,000

		พาณิชยกรรม		110		5		23,000

		การบริการ		44		2		23,000

		รับจ้าง		443		20		23,000

		อื่นๆ		89		4		23,000

		รวม		2,217		100		ไม่ต่ำกว่า 23,000
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				กลุ่มส่งเสริมอาชีพภายในตำบล		หมู่ที่		เงินทุนหมุนเวียน		วัตถุประสงค์

				กลุ่มผู้ปลูกข้าวโพดหวาน		1		0		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มผู้ปลูกผัก		1		0		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มผู้ปลูกข้าวโพดฝักอ่อน		1		0		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มยุวเกษตรกรตำบลทุ่งทอง		1 - 7		20,000		ตามโครงการเลี้ยงแพะพันธ์เนื้อ

				กลุ่มผู้ทำนา		4		0		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มผู้ปลูกหอมหัวใหญ่		4		10,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มผู้ปลูกหน่อไม้ฝรั่ง		4		0		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มทอผ้าบ้านหนองปลวก		6		60,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มผู้เลี้ยงโคตำบลทุ่งทอง		1 - 7		0		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มกองทุนฟื้นฟูเกษตรกร		2		0		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มกองทุนฟื้นฟูเกษตรกร		4		0		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มกองทุนฟื้นฟูเกษตรกร		5		0		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มกองทุนฟื้นฟูเกษตรกร		6		0		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรกร่างทองพัฒนา		1		85,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรห้วยนาคราช		2		50,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มกองทุนหมุนเวียนเมล็ดข้าวโพดหวาน		2		50,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรหนองไผ่ร่วมใจสามัคคี		3		85,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรทุ่งทองสามัคคี		4		85,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผลิตภัณฑ์ไฮเทค คลีน		4		150,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มวิสาหกิจชุมชน		4		100,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตตำบลทุ่งทอง		5		85,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการเกษตรบ้านหนองปลวก		6		85,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรรางกะพอนสามัคคี		7		85,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มหัตถกรรมผ้าบาติกตำบลทุ่งทอง		1,3,7		81,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มอาชีพเพาะเห็ดนางฟ้า		2		30,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา		1 - 7		0		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ

				กลุ่มอาชีพเพาะเห็ดโคนญี่ปุ่น		5		50,000		ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ
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		บุคลากร		จำนวน (คน)				รวม

				ชาย		หญิง

		อาสาสมัคร อปพร.		112		23		135

		รวม		112		23		135
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		บ้าน		หมู่ที่		จำนวน		จำนวน

						ตู้ไปรษณีย์ (ตู้)		ตู้โทรศัพท์สาธารณะ (ตู้)

		บ้านกร่างทอง		1		1		4

		บ้านห้วยนาคราช		2		0		2

		บ้านหนองไผ่		3		0		1

		บ้านทุ่งทอง		4		0		3

		บ้านป่าดิบ		5		0		2

		บ้านหนองปลวก		6		1		0

		บ้านรางกะพอน		7		0		2

		บ้านลานทอง		8		0		1

		รวม		8		2		15
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		ชื่อ - สกุล				ตำแหน่ง

		นายไพฑูรย์		สุขดี		นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง

		นายสุนทร		หมอทรัพย์		รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง คนที่ 1

		นายธีระศักดิ์		วารีนิล		รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง คนที่ 2

		นายเด่นชัย		ศรีอุดมเดชสกุล		เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง
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		ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก		จำนวนเด็ก (คน)				รวม		จำนวนครู (คน)				รวม		จำนวน

				ชาย		หญิง				ชาย		หญิง				ห้องเรียน

		บ้านกร่างทอง		23		18		41		-		1		2		1

		บ้านทุ่งทอง		13		9		22		-		2		2		1

		รวม		36		27		63		-		3		4		2
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				กลุ่มกองทุนภายในตำบล		หมู่ที่		เงินทุน		อัตรา		วัตถุประสงค์

								หมุนเวียน		ดอกเบี้ย

				กองทุนหมู่บ้าน		1		1,100,000		6%		เพื่อประกอบอาชีพ

				กองทุนหมู่บ้าน		2		1,100,000		6%		เพื่อประกอบอาชีพ

				กองทุนหมู่บ้าน		3		1,100,000		12%		เพื่อประกอบอาชีพ

				กองทุนหมู่บ้าน		4		1,100,000		7%		เพื่อประกอบอาชีพ

				กองทุนหมู่บ้าน		5		1,100,000		6%		เพื่อประกอบอาชีพ

				กองทุนหมู่บ้าน		6		1,100,000		12%		เพื่อประกอบอาชีพ

				กองทุนหมู่บ้าน		7		1,100,000		6%		เพื่อประกอบอาชีพ

				กลุ่ม  กขคจ.		1		280,000		0%		เพื่อประกอบอาชีพ

				กลุ่ม  กขคจ.		5		280,000		0%		เพื่อประกอบอาชีพ
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				กลุ่มกองทุนสงเคราะห์ภายในตำบล		หมู่ที่		เงินทุนหมุนเวียน		วัตถุประสงค์

				ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน		1		13,400		ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

				ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน		2		15,000		ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

				ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน		3		60,000		ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

				ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน		4		8,000		ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

				ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน		5		8,000		ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

				ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน		6		9,041		ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

				ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน		7		0		ช่วยเหลือสวัสดิการสังคม

				กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์		1		17,500		เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

				กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์		2		20,000		เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

				กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์		3		22,800		เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

				กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์		4		8,640		เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

				กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์		5		10,500		เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

				กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์		6		8,400		เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต

				กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์		7		7,600		เพื่อช่วยเหลือครอบครัวผู้เสียชีวิต
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				ลำดับชั้นเรียน		จำนวนเด็ก (คน)						จำนวนครู(คน)						จำนวน

						ชาย		หญิง		รวม		ชาย		หญิง		รวม		ห้องเรียน

				ปฐมวัย

				อนุบาล  1		19		27		46				1		1		1

				อนุบาล  2		17		25		42				2		2		2

				ประถมศึกษา

				ประถมศึกษาปีที่  1		27		15		42		1		2		3		2

				ประถมศึกษาปีที่  2		30		13		43				2		2		1

				ประถมศึกษาปีที่  3		20		20		40		1		2		3		2

				ประถมศึกษาปีที่  4		21		18		39		1		1		2		1

				ประถมศึกษาปีที่  5		11		16		27				2		2		1

				ประถมศึกษาปีที่  6		18		21		39				1		1		1

				มัธยมศึกษาตอนต้น

				มัธยมศึกษาปีที่  1		47		16		63		1		2		3		2

				มัธยมศึกษาปีที่  2		39		14		53		1		1		2		1

				มัธยมศึกษาปีที่  3		23		21		44				1		1		1

				รวม		272		206		478		5		17		22		15

												10
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				บุคลากร		จำนวน (คน)				รวม

						ชาย		หญิง

				เจ้าหน้าที่บริหารงานสาธารณสุข		0		1		1

				นักวิชาการสาธารณสุข		1		1		2

				พยาบาล		0		1		1

				อาสาสมัครมูลฐาน (อสม.)		98		131		229
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				ประเภท		จำนวน (ปี 2553)		จำนวน (ปี 2554)

				ร้านขายของชำ		40  แห่ง		41  แห่ง

				โรงงาน (ขนาดเล็ก)		11  แห่ง		11  แห่ง

				สถานบริการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและก๊าซ (ขนาดใหญ่)		1  แห่ง		1  แห่ง

				สถานบริการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและก๊าซ (ขนาดเล็ก)		1  แห่ง		1  แห่ง

				ลานตากมัน		1  แห่ง		1  แห่ง
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				ประเภทสัตว์เลี้ยง		จำนวนผู้เลี้ยง		จำนวนตัว

				โคนม		2		107

				โคเนื้อ		273		1,705

				ไก่เนื้อ		12		117,000

				ไก่พื้นบ้าน		314		3,854

				สุกร		30		3,803

				แพะ		17		896

				กระบือ		1		20






